SAFRANBOLU BELEDIYESI PERSONEL LiMITED SiRKETI '
KURUM DISI iSCi ALIM TALEP FORMU

iSYERI BILGILERI

isyeri Adi :Safranbolu Belediyesi Persone! Limited SIfketi

isyeri Adresi “Yeni Mahalle Sadri Artunc Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon :{0370)712 41 14

TALEP BASVURU BILGILERI

Acik ig Sayis :3

Bagvuru Tarihleri : 14.05.2026-22.05.2026 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri :

Basvuru Adresi  : Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
irtibat Kisi : Arican Emre Arica{Sirket isietme MiddrQ)

irtibat No 1 (0370)712 41 14

_GORUSMEYE iLiSKIN BILGILER

Belirtilen sartlar kargilayan adaylara millakat yer ve saati ile ilgili bilgi verilecektir.

is Alani Pozisyonu: Beko Loder {Kazici-Yiikleyici) Operatéra {8342.26)

CALISMA SARTLAR!

Calisma Siiresi : 2 ay deneme siiresi sonrast uygun bulunaniar belirsiz stireli olatak
Caligma Saatleri  : Haftahk 45 saat {ihtiyag halinde vardiyali caligtirniabilir)
Galigma Adresi  : Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

MURACAAT KOSULLARI

1.Herhangi bir sosyal givenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmig veya emekli olmamak,

2.Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.Tiirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolayi bir y! veya daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramig olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyising karst suglar, zimmet, irtikap, rigvet, harsizitk, dolandinicilik, sahtecilik, gliveni kbtiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye

| fesatkarigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmazlga karsi suglar, yagma, sug islemek
amaciyla 6rgiit kurma, trafik glivenligini tehlikeye sokmak, tefecilik, terdr érgilitd Gyeligi, terdr Grgutlerine yardim ve yatakhk,
suctan kaynaklanan malvarlig degerlerini aklama veya kagakgllik suclarindan ve uyusturucu veya uyarici maddeler ile ilgili
herhangi bir sugtan mahkim olmamak,

4:Kanun veya KHK hilkimlerine istinaden gérevinden ihrag edilmls ya da agiga alinmis olmamak,

5.Basvuru evraklan basvuru sahibi tarafindan elden teslim ediimelidir.

6.Basvuru evraklar eksik olan ve gereli kriterleri saglayamayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

7. Basvurular sonucunda miilakat ve uygulamah sinav yapilacaktir.

" ARANAN OZELLIKLER

3 Kisi Beko Loder {Kazicr-Yiikleyici) Operatdri (8342.26)

1. Tirk vatandas! ve erkek olmak,

2. 18 yagint doldurmus olmak,

3. En az ilkokul mezunu olmak,

4. G sinifi ehliyete sahip olmak,

5. Kazici-Yikieyicl Operatorliik belgesine sahip cimak, bu belge ehliyetine isli degil ise belgeyi ayrica beyan etmek,
6. Fiziksel otarak ¢alismasina engel bir durumu olmamak,

7. Askerlik hizmetini tamamlamis olmak.

BASVURU iCIN GEREKLI BELGELER

1.Bagvuru Formu {Bagvuru sirasinda verilecektir.)
2 Kirnlik Fotokopisi (Onlii-arkal)

3.Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma veriimek lizere}
4.jkamet Belgesi

5.Askerlik durum belgesi

6.2 Adet Fotograf

7.Nufus kayit Srnegi,

8.Mezun oldugunu gosterir belge,

9.Ehliyet fotokopisi,

10. Kazici-Yiikieyici Operat&riik belgesi (Ehliyete ighi degil ise),
11. Barkodlu hizmet dékiimii.
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